
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 募集職種・区分 

募集職種 募集区分 採用予定 

人数 

受験資格 

学歴等 学部・学科不問 年齢 

 

技術職員 

 

土木 

 

 

 

若干名 

 

 

四年制大学または大学院、

高等専門学校 

（既卒又は令和６年 3 月ま

でに卒業見込みの方） 

募集区分に係る

専門課程を修め

た方 

平成６年4月2日

以降に生まれた

方 

 

 

 

2. 試験の日程・内容 

（1）第１次試験日程：令和５年 9 月 1 日（金）～令和５年 9 月 15 日（金） 

内   容  ：株式会社リクルートマネジメントソリューションズ実施の 

               SPI 総合検査（SPI3-U）をテストセンター受験していただきます。 

  

（2）第 2 次試験日程：令和５年 9 月 25 日（月）～令和５年 9 月 29 日（金）のいずれか 1 日 

内   容   ：論文試験、口頭試問を本社にて実施します。 

  

 

一般財団法人 神戸市水道サービス公社 

令和６年度 職員採用試験案内 

■受付期間 令和５年 6 月 1 日～令和５年 7 月 31 日 

■第１次試験実施期間 令和５年 9 月 1 日～令和５年 9 月 15 日 

 



3. 合格発表 

（1）第 1 次試験合格発表日： 9 月 20 日（水） 

発表方法       ：郵送または電話にてお知らせします。 

 

（2）第 2 次試験合格発表日： 10 月上旬 

発表方法       ：郵送または電話にてお知らせします。 

 

 

※その他 

・受験に際して提出された書類は、返却しません。 

・受験に際して当社が得た個人情報は、採用試験以外には使用しません。 

・受験資格がないこと、卒業見込みの方が予定どおり卒業することができなくなったこと 

または記載事項に虚偽があることが判明した場合には、合格を取り消します。 

 

4. 勤務条件 

（1）採用 

合格者は、令和６年 4 月 1 日付けで採用する予定です。 

（2）給与・手当・福利厚生・資格取得支援 

    ①給与（初任給月額） 

  大学院修了（修士）：215,488 円 

大 学 卒     ：200,368 円  

  高 専 卒     ：186,144 円 

・令和５年 4 月 1 日現在、能率手当を含む。 

・経歴により初任給は異なります。 

 

  ②手当 

  家族手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等があり、それぞれの規定に応じて 

  支給します。 

 

  ③福利厚生 

  神戸市勤労者福祉共済制度（ハッピーパック）に加入します。 

 



（3）勤務時間 

  月曜日から金曜日までの午前 8 時 45 分から午後 5 時 30 分まで 

（4）休暇 

土・日、祝、年末年始（12/29～1/3） 

年次有給休暇 20 日 

その他、夏季、結婚、育児、産前産後休暇、忌服、介護休暇等の各種休暇。 

（5）資格取得支援 

 技術士（上下水道部門）、土木施工管理技士などの資格を取得するための支援制度があります。 

 

5. 受験申込方法 

（1）提出書類 

・履歴書（顔写真貼付） 

・卒業（見込み）証明書 

・成績証明書 

・個人情報取扱い同意書 

（同意書に必要事項を記入し、その他提出書類とともに郵送してください。） 

 

※試験案内をメールで連絡する場合がありますので、必ずメールアドレスを記入してください。 

※免許・資格を保有する方は、必ず記入してください。 

（2）履歴書送付先及びお問い合わせ先 

  （一財）神戸市水道サービス公社  総務課 総務担当 宛 

〒655-0026 神戸市須磨区大池町 5 丁目 6 番 30 号 

TEL：（078）733-5150 FAX：（078）739-0702 


